Anexo V

Tabela F — Enquadramento dos Cargos de Agente de Salde e Agente Comunitario e de Endemias

SITUACAO ATUAL

NOVA SITUACAO

N° DE DENOMINAGAO
CARGOS DO CARGO

REF.

N° DE DENOMINAGAO
CARGOS DO CARGO

REF.

FORMA DE
PROVIMENTO

9.444 Agente de
Saude Nivel |

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

AGS1

AGS2

AGS3

AGS4

1.000 Agente de
Saude Nivel |

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

AGS1

AGS2

AGS3

AGS4

Mediante concurso
publico de provas
ou de provas e
titulos, exigida
formacdo  escolar
minima do Ensino
Fundamental
Completo e
habilitacao
especifica quando
for o caso.

Enquadramento
exigida a habilitacao
especifica.

Enquadramento
apods a conclusdo do
estagio probatodrio.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 2,
Nivel I, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 3,




e) Categoria 5

Agente de
Saude Nivel Il

a) Categoria 1

b) Categoria 2

AGS5

AGS6

AGS7

e) Categoria 5

Agente de
Saude Nivel Il

a) Categoria 1

b) Categoria 2

AGS5

AGS6

AGS7

Nivel I, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel I, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Mediante
promogao.

Enquadramento por
promog¢dao dentre
titulares de cargos
da Categoria 5,
Nivel I, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria,
avaliacdo de
desempenho e
curso de nivel
médio ou médio

técnico ou
Graduacao ou
licenciatura ou

cursos de extensao
universitdria ou de
aperfeicoamento

profissional ou
atividades de
educacdo
continuada
realizadas ou
referendadas pela
Prefeitura do
Municipio de Sao
Paulo,

correlacionadas
com a area de

atuacao,
totalizando no
minimo 60

(sessenta) horas

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre




c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Agente de
Saude Nivel I

a) Categoria 1

AGS8

AGS9

AGS10

AGS11

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Agente de
Saude Nivel lll

a) Categoria 1

AGS8

AGS9

AGS10

AGS11

titulares de cargos
da Categoria 1,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 2,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 3,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Mediante
promogao.

Enquadramento por
promog¢dao dentre
titulares de cargos
da Categoria 5,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria,
avaliacdo de
desempenho e
curso de nivel
médio ou médio
técnico ou
Graduacao ou
licenciatura ou




b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

AGS12

AGS13

AGS14

AGS15

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

AGS12

AGS13

AGS14

AGS15

cursos de extensdo
universitaria ou de
aperfeicoamento

profissional ou
atividades de
educacdo
continuada
realizadas ou
referendadas pela
Prefeitura do

Municipio de Sao
Paulo, que nao
tenham sido
utilizados para
promoc¢do, todas
correlacionadas

com a drea de

atuacgao,
totalizando no
minimo 40

(quarenta) horas.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 1,
Nivel 1ll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 2,
Nivel 1ll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressaofuncional
dentre titulares de
cargos da Categoria
3, Nivel lll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel 1ll, com no




8.444

Agente
Comunitario e
de Endemias

Nivel |

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

ACEl

ACE2

ACE3

ACE4

ACES

minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Mediante concurso
publico de provas
ou de provas e
titulos, exigida
formacdo  escolar
minima do Ensino
Fundamental
Completo e
habilitacao
especifica quando
for o caso.

Enquadramento
exigida a habilitacao
especifica.

Enquadramento
apods a conclusdo do
estagio probatoério.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 2,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 3,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel I, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.




Agente
Comunitario e
de Endemias
Nivel Il

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

ACE6

ACE7

ACE8

Mediante
promogao.

Enquadramento por
promocdo dentre
titulares de cargos
da Categoria 5,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria,
avaliacdo de
desempenho e
curso de nivel
médio ou médio

técnico ou
Graduacao ou
licenciatura ou

cursos de extensdo
universitaria ou de
aperfeicoamento

profissional ou
atividades de
educacdo
continuada
realizadas ou
referendadas pela
Prefeitura do
Municipio de Sao
Paulo,

correlacionadas
com a area de

atuagao,
totalizando no
minimo 60

(sessenta) horas.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 1,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos




d) Categoria 4

e) Categoria 5

Agente
Comunitario e
de Endemias
Nivel Il

a) Categoria 1

ACE9

ACE10

ACE11

da Categoria 2,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 3,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento
mediante
progressao
funcional dentre

titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Mediante
promocao.

Enquadramento por
promoc¢do dentre
titulares de cargos
da Categoria 5,
Nivel 1, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria,
avaliacdo de
desempenho e
curso de nivel
médio ou médio

técnico ou
Graduacao ou
licenciatura ou

cursos de extensdo
universitaria ou de
aperfeicoamento

profissional ou
atividades de
educacdo
continuada
realizadas ou
referendadas pela
Prefeitura do

Municipio de Sao




b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

ACE12

ACE13

ACE14

ACE15

Paulo, que ndo
tenham sido
utilizados para
promocgao, todas
correlacionadas

com a drea de

atuacao,
totalizando no
minimo 40

(quarenta) horas.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 1,
Nivel 1ll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 2,
Nivel 1ll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressaofuncional
dentre titulares de
cargos da Categoria
3, Nivel lll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.

Enquadramento por
progressao

funcional dentre
titulares de cargos
da Categoria 4,
Nivel 1ll, com no
minimo 18 (dezoito)
meses na Categoria.






